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Istituto Comprensivo "Ivrea I" 
C.SO M. D'AZEGLIO, 53 - 10015 - Ivrea (TO) 

Tel. 12549706 - Mail: toic8aa00t@istruzione.it - PEC: TOIC8AA00T@pec.istruzione.it 
Codice Fiscale: 93042440011 - C.M.: TOIC8AA00T - C.U.U.: UFHXJL  

 
Prot. n° (vedi segnatura) del (vedi 

Al sito web https://www.icivrea1.edu.it/ 
● Albo online 
● Sezione (POC) “Per la Scuola” 2014-2020. 

Agli atti del fascicolo 
(POC) “Per la Scuola” 2014-2020 (FESR) 
Progetto C.N.P. 10.8.6A-FDRPOC-PI-2026-7 

Oggetto:  Decreto del dirigente scolastico relativo alla valutazione delle istanze pervenute dai docenti 
interni all’Istituzione Scolastica da impiegare come Collaudatore per l’acquisto di tablet, PC, 
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, 
a valere sulle risorse del Programma operativo complementare al Programma operativo 
nazionale “Per la scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303  – Asse II – Obiettivo specifico 10.8: “Diffusione 
della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci 
didattici innovativi” – Azione 10.8.6 “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per 
favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” – Sotto-azione 10.8.6A 
“Centri scolastici digitali” – Tipo di intervento (modulo) “Dispositivi digitali e libri”. Decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38 - Avviso prot. n. 95450 del 24/04/2026. 
Titolo del Progetto: Dispositivi digitali;  
Codice progetto: 10.8.6A-FDRPOC-PI-2026-7  
CUP: B74D26001230007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’incarico di Responsabile Unico del Progetto (prot. n. 4428 del 28/07/2026) nell’ambito della 
selezione volta al conferimento di incarichi necessari alla realizzazione del progetto specificato 
in oggetto; 

VISTO l’avviso di selezione (prot. n. 5352 del 02/10/2026)  rivolto ai docenti interni da impiegare 
come Collaudatore per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da 
fornire in comodato d’uso al personale della scuola per l’attuazione degli interventi previsti 
dal progetto autorizzato nell’ambito del Programma operativo nazionale “Per la scuola - 
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competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 
n. 2013/1303 – Asse II - Obiettivo specifico: 10.8 - Azione 10.8.6 – Sotto Azione 10.8.6A (DM 
38/2026); 

VISTA la necessità di valutare le istanze presentate dal personale interno all’Istituzione Scolastica per 
la selezione di docenti con il ruolo di Collaudatore, per l’attuazione del progetto citato in 
oggetto; 

VISTA la propria dichiarazione di inesistenza di incompatibilità in merito alla valutazione in 
autonomia delle candidature pervenute dal personale interno all’istituzione scolastica per 
l’attribuzione del suddetto incarico; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti le delibere del Collegio dei Docenti (N. 5 del 13 maggio 
2026) e del Consiglio di Istituto (N. 12 del 15 maggio 2026) di approvazione dei criteri per la 
selezione della figura di “Collaudatore” del progetto POC “Per la scuola - competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 C.N.P. 10.8.6A-FDRPOC-PI-2026-7 
 

DICHIARA 

che la valutazione delle candidature pervenute è stata effettuata dalla sottoscritta e che la stessa, 

provvedendo preliminarmente alla verifica dell'ammissibilità delle candidature e del possesso dei requisiti 

previsti dall'Avviso, nonché alla successiva attribuzione dei punteggi secondo i criteri di valutazione 

approvati. 

Di seguito, in allegato, le candidature pervenute dal personale interno per il ruolo di “Collaudatore” e le 

relative graduatorie. 

Elenco candidature pervenute come “Collaudatore” 

 

N. Nominativo candidato prot. e data domanda 

1 CASINO DONATO Prot. n. 5392 del 05/10/2026 

 

Il Dirigente Scolastico 
Ds Cira Vicedomini 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa 
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Graduatoria provvisoria “Collaudatore” 

 

1° Macrocriterio: Titoli di studio PUNTI 
Candidato 

N. 1 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 …………………….. 1 punto 
da 90 a 104 ..…………….… 2 punti 
da 105 in poi …………….… 3 punti 

Max punti 
10 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida 
(Laurea tecnica o o equipollente) 
fino a 89 ……………………...... 4 punti 
da 90 a 99 ……………..…...… 6 punti 
da 100 a 104 …………..…….  8 punti 
da 105 a 110 e lode……..… 10 punti 

 

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il 
profilo per cui si candida (1 punto per corso/master) 

Max punti 3  

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto  

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1  
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla 
figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun 
corso) 

Max punti 5  

Competenze specifiche certificate 
Max punto 

2 
 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 5 2 
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 
punto per ogni corso) relativi all’ambito di interesse 

Max punti 3  

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta 
un solo titolo) 

Max punti 1 1 

Incarico di animatore Digitale Punti 2  

Iscrizione all’Albo professionale Punti 2  
Esperienza lavorativa progettazione / Collaudi nel 
settore di riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto per 
anno) 

Max 15 
punti 

2 

Anzianità di servizio (1 punti per anno) o Esperienze 
lavorative extra Enti scolastici professionalmente 
rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto 
per anno) 

Max 20 
punti 

 

Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti 
elettronici e/o inerenti il progetto di laboratori 
professionalizzanti 
meno di 2 anni …………………….. 1 punto 
da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti 
da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti 
da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti 
da 6 a  8 anni …..………………..… 6 punti 
da 8 a  10 anni …………………..… 8 punti 
oltre i 10 anni ………………………. 10 punti 

Max punti 
10 

 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore 
ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze pregresse 
come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 
punti per anno) 

Max 20 
punti 

 

PUNTEGGIO TOTALE MAX 100 5 
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